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Формируемые компетенции: ОПК-4, УК -1 

1. Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций. 

Показатели и критерии оценивания компетенций 

Объект 
оценки 

Уровни сформированности компетенций Критерий оценивания 
результатов обучения 

Обучающийся Низкий уровень 
Пороговый уровень 
Повышенный уровень 
Высокий уровень 

Уровень результатов обучения 
не ниже порогового 

Шкалы оценивания компетенций при сдаче экзамена или зачета с оценкой 

Достигнутый 
уровень 

результата 
обучения 

Характеристика уровня сформированности 
компетенций 

Шкала оценивания 
Экзамен или зачет с 

оценкой 

Низкий 
уровень 

Обучающийся: 
-обнаружил пробелы в знаниях основного учебно-программного 
материала; 
-допустил принципиальные ошибки в выполнении заданий, 
предусмотренных программой; 
-не может продолжить обучение  или приступить к 
профессиональной деятельности по окончании программы  без 
дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 

Неудовлетворительно 

Пороговый 
уровень 

Обучающийся: 
-обнаружил знание основного учебно-программного материала в 
объёме, необходимом для дальнейшей учебной и предстоящей 
профессиональной деятельности; 
-справляется с выполнением заданий, предусмотренных 
программой; 
-знаком с основной  литературой, рекомендованной рабочей 
программой дисциплины; 
-допустил неточности в ответе на вопросы и при выполнении заданий 
по  учебно-программному материалу, но обладает необходимыми 
знаниями для их устранения под руководством преподавателя. 

Удовлетворительно 

Повышенный 
уровень 

Обучающийся: 
- обнаружил полное знание учебно-программного материала; 
-успешно выполнил задания, предусмотренные программой; 
-усвоил основную  литературу, рекомендованную рабочей 
программой дисциплины; 
-показал систематический характер знаний учебно-программного 
материала; 
-способен к  самостоятельному пополнению знаний по  учебно- 
программному материалу и обновлению в ходе дальнейшей учебной 
работы и профессиональной деятельности 

Хорошо 

  



Высокий 
уровень 

Обучающийся: 
-обнаружил всесторонние, систематические и глубокие знания 
учебно-программного материала; 
-умеет свободно выполнять задания, предусмотренные программой; 
-ознакомился с дополнительной литературой; 
-усвоил взаимосвязь основных понятий дисциплин и их значение для 
приобретения профессии; 
-проявил творческие способности в понимании учебно- программного 
материала. 

Отлично 

Описание шкал оценивания 
Компетенции обучающегося оценивается следующим образом: 

Планируемый 
уровень 

результатов 
освоения 

Содержание шкалы оценивания 
достигнутого уровня результата обучения 

Неудовлетворительно 
Не зачтено 

Удовлетворительно 
Зачтено 

Хорошо 
Зачтено 

Отлично 
Зачтено 

Знать Неспособность 
обучающегося 
самостоятельно 

продемонстрировать 
наличие знаний при 
решении заданий, 
которые были 
представлены 
преподавателем 
вместе с образцом 

их решения. 

Обучающийся 
способен 

самостоятельно 
продемонстрировать 
наличие знаний при 
решении заданий, 
которые были 
представлены 
преподавателем 

вместе с 
образцом их решения. 

Обучающийся 
демонстрирует 
способность к 

самостоятельному 
применению 
знаний при 

решении заданий, 
аналогичных тем, 

которые 
представлял 

преподаватель, 
и при его 

консультативной 
поддержке в части 
современных 
проблем. 

Обучающийся 
демонстрирует 
способность к 

самостоятельному 
применению знаний в 
выборе способа 

решения неизвестных 
или нестандартных 
заданий и при 
консультативной 
поддержке в части 
междисциплинарных 

связей. 

Уметь Отсутствие у 
обучающегося 

самостоятельности в 
применении умений по  

использованию 
методов освоения 

учебной дисциплины. 

Обучающийся 
демонстрирует 

самостоятельность в 
применении умений 
решения учебных 
заданий в полном 
соответствии с 
образцом, 
данным 

преподавателем. 

Обучающийся 
продемонстрирует 
самостоятельное 
применение умений  
решения заданий, 
аналогичных тем, 

которые 
представлял 

преподаватель, 
и при его 

консультативной 
поддержке в части 
современных 
проблем. 

Обучающийся 
демонстрирует 
самостоятельное 
применение умений 
решения неизвестных 
или нестандартных 
заданий и при 
консультативной 

поддержке 
преподавателя в части 
междисциплинарных 

связей. 

Владеть Неспособность 
самостоятельно 
проявить навык 

решения поставленной 
задачи по 

стандартному образцу 
повторно. 

Обучающийся 
демонстрирует 

самостоятельность в 
применении навыка по 

заданиям, 
решение которых было 

показано 
преподавателем 

Обучающийся 
демонстрирует 
самостоятельное 
применение навыка  
решения заданий, 
аналогичных тем, 

которые 
представлял 

преподаватель, 
и при его 

консультативной 
поддержке в части 
современных 
проблем. 

Обучающийся 
демонстрирует 
самостоятельное 
применение навыка 
решения неизвестных 
или нестандартных 
заданий и при 
консультативной 

поддержке 
преподавателя в части 
междисциплинарных 

связей 

 

  



2. Перечень вопросов к зачету с оценкой . 

Компетенция _ОПК 4_: 
 . Возрастная психология как наука. Определение предмета возрастной психологии.  азвитие как изменение во 
времени. Виды изменений.  
2. Движущие силы, факторы и условия развития.  
 . Структура возрастной психологии как науки. Связь возрастной психологии с другими отраслями науки.  
4.Характеристика задач возрастной психологии.  
 .Характеристика основных методов возрастной психологии.  
 .  азвитие как одна из базовых категорий возрастной психологии.  
Созревание. Научение. Социализация. 
 . Проблема обучения и воспитания в возрастной психологии.  
 .Взаимосвязь основных категорий возрастной психологии.  
 .Общая характеристика принципов возрастной психологии.  
  .Принцип системности в возрастной психологии.  
  .Принцип развития как основной принцип возрастной психологии.  
 2.Теории развития психоаналитического направления.  
  .Теории развития в рамках когнитивного направления.  
 4.Теории развития гуманистического направления.  
  .Направление социализации.  
  .Теории развития бихевиористического направления  
  .Основные подходы к построению периодизации развития.  
  .Периодизация психического развития Л.С. Выготского.  
  .Периодизации психического развития А.Н. Леонтьева.  
2 .Периодизации психического развития Д.Б. Эльконина.  
2 .Периодизации личностного развития.  
Компетенция _УК  _: 
 
22.Понятие социальной ситуации развития и возрастного новообразования. Сензитивный, критический и 
литический периоды развития.  
2 . Возрастные кризисы новорожденности, кризис  -го года.  
24. Кризисы психического развития: кризис  -х лет.  
2 . Кризисы психического развития: кризис  -ми лет.  
2 . Кризисы психического развития: кризис   – 2 лет.  
2 . Кризисы психического развития: кризис 2 -ти лет. 
2 . Кризисы периодов ранней, средней и поздней зрелости.  
2 . Общие закономерности развития в младенческом возрасте. 
  . Общие закономерности развития в раннем возрасте. 
  . Общие закономерности развития в дошкольном возрасте.  
 2. Общие закономерности развития в младшем школьном возрасте.  
  . Общие закономерности развития в подростковом возрасте.  
 4.Общие закономерности развития в возрасте ранней, средней и поздней зрелости.  
  . Общая характеристика старческого возраста. 
  . Взгляды Выготского Л.С. на развитие в младенческом возрасте. 
  . Моторное развитие в младенческом возрасте. 
  . Когнитивное развитие в младенческом возрасте. 
  . Социальное и эмоциональное развитие младенца. 
4 .  ефлексы и их роль в жизни в младенческом возрасте. 
4 . Взгляды Выготского Л.С. на развитие в раннем возрасте. 
42.  азвитие речи у ребенка раннего возраста. 
4 .  азвитие предметной и игровой деятельности в раннем возрасте. 
44.  азвитие познавательной сферы ребенка раннего возраста.  
4 .Общение со взрослыми у детей первых семи лет жизни (Лисина М.И.). 
4 .  азвитие познавательных процессов у детей дошкольного возраста. 4 . Готовность к обучению в школе. 
 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 
10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
… 
Компетенция ____: 
1. 
2. 
3. 

 

   

3. Тестовые задания. Оценка по результатам тестирования. 



Примерные задания  теста 
 
 . Возрастная психология делится на такие разделы: (Компетенция ОПК 4) 
а) психология перинатального развития, психология младенца, психология дошкольного возраста, младшего 
школьного возраста, подростка, юности, среднего возраста, психология старости; 
б) психология младенца, психология раннего возраста, дошкольная, младшего школьника, подростка, юности, 
среднего возраста, психология старости; 
в) психология младенца, школьного возрастная, юности, среднего возраста, психология старости. 
2. Предмет возрастной психологии – это…(Компетенция УК 1) 
а) периоды развития, переход от одного возрастного периода к другому, его причины, общие закономерности и 
тенденции, темп и направленность психического развития в онтогенезе; 
б) закономерности формирования психики, механизмы и движущие силы этого процесса, различные подходы к 
пониманию природы, функций и генезиса психики, различные стороны становления психики - её изменение в 
процессе деятельности, общении, познании; 
в) закономерности психического и социального развития ребёнка, особенности его поведения, взятые в их 
возрастной целостности. 
 . Возрастная психология изучает…(Компетенция ОПК 4) 
а) возрастные изменения в поведении людей; 
б) феномены и закономерности психического развития; 
в) психические явления, возникающие в условиях целенаправленного педагогического процесса. 
4. Какова главная задача возрастной психологии? (Компетенция ОПК 4) 
а) раскрыть предпосылки, условия и движущие силы психического развития человека с момента рождения до 
глубокой старости; 
б) выполнение функции психологического сопровождения, помощи в кризисные периоды жизни человека; 
в) изучение механизмов развития личности. 
 
Примерный перечень тем рефератов 
1.Особенности развития психики в период "раннее детство" 
2. Особенности развития психики в подростковом периоде 
 . Особенности развития психики в период геронтогенезаИсходные данные: 
 

Полный комплект тестовых заданий в корпоративной тестовой оболочке АСТ размещен на сервере УИТ ДВГУПС, 
а также на сайте Университета в разделе СДО ДВГУПС (образовательная среда в личном кабинете 
преподавателя). 

Соответствие между бальной системой и системой оценивания по результатам тестирования устанавливается 
посредством следующей таблицы: 

Объект 
оценки 

Показатели оценивания 
результатов обучения 

Оценка 
Уровень 

результатов 
обучения 

Обучающийся 

   баллов и менее «Неудовлетворительно» Низкий уровень 

74 –    баллов «Удовлетворительно» Пороговый уровень 

84 –    баллов «Хорошо» Повышенный уровень 

100 –    баллов «Отлично» Высокий уровень 

4. Оценка ответа обучающегося на вопросы, задачу (задание) экзаменационного билета, зачета, 
курсового проектирования. 

       

Оценка ответа обучающегося на вопросы, задачу (задание) экзаменационного билета, зачета 

Элементы оценивания 

Содержание шкалы оценивания 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

Не зачтено Зачтено Зачтено Зачтено 

Соответствие ответов 
формулировкам 
вопросов (заданий) 

Полное несоответствие 
по всем вопросам 

Значительные 
погрешности 

Незначительные 
погрешности 

Полное 
соответствие 



Структура, 
последовательность и 
логика ответа. Умение 
четко, понятно, грамотно 
и свободно излагать 
свои мысли 

Полное несоответствие 
критерию. 

Значительное 
несоответствие 
критерию 

Незначительное 
несоответствие 
критерию 

Соответствие 
критерию при 
ответе на все 
вопросы. 

Знание нормативных, 
правовых документов и 
специальной литературы 

Полное незнание 
нормативной и 
правовой базы и 
специальной 
литературы 

Имеют место 
существенные 
упущения (незнание 
большей части из 
документов и 
специальной 
литературы по 
названию, 
содержанию и т.д.). 

Имеют место 
несущественные 
упущения  и 
незнание 
отдельных 
(единичных) работ 
из числа 
обязательной 
литературы. 

Полное 
соответствие 
данному критерию 
ответов на все 
вопросы. 

Умение увязывать 
теорию с практикой, 
в том числе в области 
профессиональной 
работы 

Умение связать теорию 
с практикой работы не 
проявляется. 

Умение связать 
вопросы теории и 
практики проявляется 
редко 

Умение связать 
вопросы теории и 
практики в 
основном 
проявляется. 

Полное 
соответствие 
данному критерию. 
Способность 
интегрировать 
знания и 
привлекать 
сведения из 
различных научных 
сфер 

  



Качество ответов на 
дополнительные 
вопросы 

На все дополнительные 
вопросы преподавателя 
даны неверные ответы. 

Ответы на большую 
часть 
дополнительных 
вопросов 
преподавателя даны 
неверно. 

 . Даны неполные 
ответы на 
дополнительные 
вопросы 
преподавателя. 
2. Дан один 
неверный ответ на 
дополнительные 
вопросы 
преподавателя. 

Даны верные 
ответы на все 
дополнительные 
вопросы 
преподавателя. 

Примечание: итоговая оценка формируется как средняя арифметическая результатов элементов оценивания. 

 


